A jogszabdly 2010. aprilis 2. napon hatélyos éll@o

89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelet
a foglalkozas-egészségugyi szolgalatrol

1. 8E rendelet hatélya

a) munkavédelentd sz6l6 1993. évi XCIII. térvény (a tovabbiakbanvty) hatalya alé tartozé
munkaltatokra - ide nem értve a honvédség, admsed, a hivatasos allami és dnkormanyzabltdsag, a
polgari védelem, a biintetés-végrehajtas szenaamint a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatokas-,

b) a foglalkoztatas ébkegitéséil és a munkanélkiliek ellatasarol szolo 1991. @vitbrvényben, tovabba
végrehajtasara kiadott jogszabalyban meghatartetattatainak ellatasaval 6sszefliggésben a megyei
(févéarosi) munkaligyi kdzpontokra és kirendeltségeiatamint a telepllési 6nkormanyzat altal szervezett
kozcéll foglalkoztatassal 6sszefliggésben a telepim&kormanyzatokra, és

c) a szakképzést folytatd intézményekre - ide neneatszakképzédlrsz6l6 1993. évi LXXVI. térvény
2. 8-a (1) bekezdésénalc) pontjai szerinti intézményeket (a tovidbbiakbankkeép intézmény) -, és

d) a foglalkozas-egészségligyi szolgaltatast nyujttégead ki.

2. 8(1) A Mvt. 58. §-a szerinti foglalkozas-egészségiagplgaltatas nyujtasa a foglalkozas-egészségligyi
szolgélatok (a tovabbiakban: szolgéalat) feladatkérrtozik.

(2) A munkaltato - a maganszemély munkaltato kiegtd - a nikddése megkezdését koyrédét
hénapon belll kiteles az Orszagos Munkavédelmidskialigyi Bfeligyebség tertletileg illetékes
munkavédelmi feligyéségének (a tovabbiakban: munkavédelmi fellitgéd) bejelenteni

a) székhelyének és telephelyeinek cimét,

b) tevékenységeit,

¢) a szamara foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatagrszolgaltatd nevét és cimét,

d) a foglalkoztatott, foglalkozas-egészséglgyi sztdgasban részegiimunkavallalék szamat és
foglalkozas-egészségigyi osztalyba sorolasat.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott munkaltagt) bdkezdésben meghatarozott adatokban
bekdvetkezett valtozast éves rendszerességgelemindfebruar 15. napjaig kételes bejelenteni a
munkavédelmi felligyéséghez.

(4) A (3) bekezdésben foglaltaktdl etién a munkaltato

a) a kozte és a foglalkozas-egészségligyi szolgaltatdtka szolgaltatas nyljtasara létrejott megatdaso
hatalyanak megénését a megéinés idpontjanak megjeldlésével, valamint

b) a szolgaltatast nyUjtoé orvos személyében bekévetkealtozast annak ke&ddépontjanak
feltlintetésével
a valtozas megtorténtdtszamitott harom munkanapon belil kdteles bejetdarg munkavédelmi
felligyebséghez.

(5) A foglalkozas-egészséglgyi szolgaltatd, illedvezolgaltatast nyujtd orvos személyében bekozetke
valtozas esetén a szolgaltatast korabban nyujigarto, illetve orvos koteles a foglalkozas-egésgigyi
feladatok ellatasahoz sziikséges dokumentumokaiszeggligyi adatok esetében az egészségiigyi és a
hozzajuk kapcsolddo személyes adatok kezdiEéévédelmeéil sz6l6 1997. évi XLVII. tdrvény
rené;lkezéseire figyelemmel - a foglalkozés-egégpé szolgaltatast biztositd szolgaltato részémdra.

(6)

(7) Ha a szakmai alkalmasséagi vizsgalatra beutailtkanélkili vizsgalata alkalmatlan nisitéssel zarul,
és emiatt a foglalkoztathatosag vizsgalatara ksmtjla munkaigyi k6zpont - eléémegallapodas hianyaban
- a foglalkoztathatdsag vizsgélatanak a megéllagadéazerinti téritési dijat kdteles medfizetni.

(8) Az egészségkarositd kockazatok meghatarozasshagomon kovetéséhez szikséges, az 1. melléklet
1.2. pontja szerinti munkahigiénés vizsgalatéetdnd térités dsszegélra megrendél és a vizsgalatot
vég®d megallapodik.

[F3. §(1) Azok a munkaltatok, amelyek nem tartanak fexwigélatot, tovabbé a regionélis munkatgyi
kdzpontok, a telepulési 6nkormanyzatok és a szakkiépézmenyek a jogszabalyban meghatérozott
feladatok elvégzése ellenében - a dij mértékératkor jogszabalyi élras vagy a szolgéltatast nydjtoval
kotott elté megallapodasuk hianydban - az 1. mellékletben atégbrott ajanlott téritési dijat fizetik a
szolgaltatast nygjtonak.

(2) A foglalkoztathatdsagi szakvéleményezés digétetéritési dij ellenében igénybe véhegyes
egészségigyi szolgaltatasok téritési dijardl sp@jdzabaly hatdrozza meg.



4. §(1) A szolgalat vezéte a szolgalat fenntartojanak egyitiéhjékoztatas mellett a szolgélat székhelye
szerint illetékes munkavédelmi felliggye€gnek jelenti

a) minden év junius 30-ig, illetve december 31-ig aZamu melléklet szerinti adatokat -
személyazonositasra alkalmatlan médon - az elldtottkavallalokrél, munkaltatok szerinti bontasban,

b) a tevékenysége megkezdését, mégégét, atmeneti sziinetelését, a valtozast &dwetlc
munkanapon bell.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt adatok alapjan akauédelmi feligydiség a munkaltaté kérelmére
tajékoztatast ad a foglalkozas-egészségligyi statgdligénybevételének helyi lebstgeit|.

(3) A szolgélat alapfeladatainak ellatasaho®- mellékletbemeghatarozott létszamok esetén - legaldbb
egy, teljes munkaitben rendelkezésre all6 orvost és apolét kell bitzas

5. §(1) A foglalkozas-egészséglgyi szolgaltatasiselshan a munkavégzés helyén vagy annak kézelében
kell biztositani.

(2) Amennyiben egy munkahelyen az ,A” és ,B” fodlakas-egészségi osztalyba tartozé6 munkavallalék
szama egy fiszakban 300sffeletti, a munkahely szerint illetékes munkavéddbtiigyelbség foglalkozas-
egészségugyi szakapoloi ellatasnak helyszini btz - beleértve az éegélynyljtas feltételeit is -
irhatja eb.

6. 8(1) A foglalkozas-egészségi osztalyba tdstéasorolds szempontrendszerdt anelléklet
tartalmazza.

(2) Az (1) bekezdés szerinti besorolast a munk@kagzolgalat vagy a munkavédelmi felliggélg
véleményének figyelembevételével késziti el.

(3) A foglalkozas-egészségligyi szolgalat biztoaitdskapcsolatos hatosagi elierési jogkort az
Orszagos Munkavédelmi és Munkaugyféligyebség gyakorolja.

7. 8(1) Ez a rendelet a kihirdetését k&8t napon lép hatalyba.

)

1. melléklet a 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelethe

1.1. A 2. §(3) bekezdése szerinti dijak

1.1.1. A munkaltato altal eltémegallapodas hianyaban fizetérdijak:

foglalkozas-egészségugyi

D osztaly esetében 5 000 Ft/6/év
c foglalkozas-egészségugyi

" osztaly esetében 6 800 Ft/6/év
B’ foglalkozas-egészségugyi

" osztaly esetében 8 400 Ft/6/év
A foglalkozas-egészségugyi

" osztaly esetében 10 000 Ft/d/év

1.1.2. A munkaligyi kdzpont, valamint a szakképeézmeény altal - eltérmegéllapodéas hianyaban -
fizetends dijak:

A munkatgyi k6zpont, valamint a szakképatézmény altal beutalt személy

1. munkakori alkalmassagi vizsgélata a kdzhasznikenebkészitése érdekében 1800 &feket;

2. szakmai alkalmasséagi vizsgalata beiskolazésekitése érdekében 2500 &Eket;

3. szakmai alkalmassagi vizsgalata munkakdzvetitdéeszitése érdekében 2800 &eket;

[F4.

1.1.3. A telepulési 6nkormanyzat altal a rendelkez@llasi tAamogatasra jogosultak kézcélu
foglalkoztatasa esetén a beutalt személy munkakdalmassagi vizsgalatanak dija - elténegallapodas
hianyaban - 1900 Ftifeset.

1.2. Munkahigiénés vizsgalatok

1.2.1. Munkakérnyezetiifazeres vizsgalatok:
a) munkahelyi kémiai kéroki tényék (gazok, ¢zok, aerosolok, porok okozta légszenriydsss)
- mennyiségi,
- minéségi
vizsgélata;



b) munkahelyi fizikai koroki tényeik kozil

- zajszint,

- infra- és ultrahang szintek

- (egész test) rezgésterhelés,

- kéz-kar rezgésterhelés,

- a megvilagitas vilagitastechnikai jelledinzek,

- elektroméagneses tér jelletiiz

- magas légkori nyomason végzett munka,

- ionizalo és nem ionizal6 sugarzasszintek
meghatarozasa,;

c) zart, telepitett munkahelyeken a klimatérdfemeghatarozasa;

d) fizikai megterhelés-igénybevétel vizsgalata.

1.2.2. Biol6giai expoziciés mutatok vizsgalata Ekijogszabalyban meghatarozott expoziciés mutatok

alapjan:

Bioldgiai expoziciés mutatéd
Vegyi anyag vizeletben vérben
Anilin p-aminofenol met Hb.
Arzén arzén
Benzon fenol
Dimetilformamid N-metil-formamid
Etil-benzol mandulasav
Fenol fenol
Fluorid vegytletek fluorid
Halotan halotan

trifluorecetsav
Higany (szervetlen) higany
Kadmium kadmium kadmium
Krom krém
Kobalt kobalt
n-Hexan 2,5-hexan-dion
Nikkel nikkel
Nitrobenzol p-nitrofenol
Olom (szervetlen) D-ALA 6lom

ZPP
Pentaklorfenol pentaklérfenol
Szelén szelén
Szén-monoxid CO Hb
Szerves foszforsavészter vo_rosve,rsejt vagy
- teljes vér acetil-
tart. peszticidek ) X
kolineszteraz

Sztirol mandulasav
Toluol hippursav

o-krezol

Trikloretilén
Xilol

triklérecetsav
metilhippursavak

2. melléklet a 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelethe

Jelentés a munkavallal6i létszamrol

Foglalkozas-egészségugyi szolgalat

neve:
cime:
orvosok szama:

apolok szama:

shllasu:

részallasu:

alkalmazott egyéb személyek szama:

Jelenleg ellatott Iétszam Varhat6 ndvekedés (+),

Osztaly

199... év ..... hé ... naptolilletve csdkkenés (-)



o0 w>»

szabad kapacitassjf véarhat6 kapacitas{f

|G| S

a szolgélat vezéfe

3. melléklet a 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelethe

A foglalkozas-egészségugyi szolgalat altal ellatadanunkavallaloi 1étszamok

A fémiiszak-idben biztositani kell a szolgalatban egy orvos &sagmlo jelenlétét:
a) ,A” foglalkozas-egészségi osztaly esetén az 1000kavallalonként,

b) ,B” foglalkozas-egészségi osztaly esetén az 1200kanallalénként,

¢) ,,C” foglalkozas-egészségi osztaly esetén az 1500kanallalénként,

d),D” foglalkozas-egészségi osztaly esetén a 2000kemnglalonként.

Ha az ellatandé munkavallalék egynél tobb foglai@egészségi osztalybdl keriilnek ki, az egy szatgal
altal ellathaté 1étszamot a kovetkiezéplet segitségével kell kiszamitani:

A€+BQ+C€+D€ <100 =F,
A B D

ahol: Ae, Be, Ce, De az ellatandé munkavallalékrezaz A-D foglalkozas-egészségi osztalyokbdl, A, B,
C, D az A-D foglalkozas-egészségi osztaly létszdarhmak szamértékei.
Ha F=100+20, akkor egyiniiszakidben rendelkezésre all6 orvost és egy apolot ketbbitani.

4. melléklet a 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelethe

A tevékenységek foglalkozas-egészségi osztalybaotasa

LA” foglalkozas-egészségi osztaly

agazati
gazdasagi tevékenységek szamjelek
1. Banyaszat C 10-14
2. Kohaszat D 27

fizikai munkakdrei, valamint azon nem fizikai muk&atk munkavallaloi, akik az ,,A” foglalkozas-
egészségi osztalyt indokl6 munkakornyezetben téttikkaidejik tébb mint 50%-at.

3. Ugyanebbe a foglalkozas-egészségi osztalybdasold
3.1. rékkeltkkel expondltak,
3.2. sugarz6 anyagokkal,
3.3. ismeretlen (mérgéhatasuk szempontjabol kivizsgalatlan) anyagokkédakz ok,
3.4. allatkisérletes munkakordkben foglalkoztatgtta
3.5. korkedvezményre jogositd munkakordkben foglzi&tottak,
3.6. munkaid-kedvezményre jogosité expozicidban alkalmazottkauallalok,
3.7. a vasuti kozlekedésben a forgalom lebony@iitdiskozvetlenil 6sszefliga légi és vizi
kozlekedésben szakszolgalati vizsgahoz kotott mkdnkében alkalmazott munkavallaléok,
fuggetlenil a tevékenység agazati osztalyatol.

.B” foglalkozas-egészségi osztaly
agazati



gazdasagi tevékenységek szamjelek
Mezbgazdasag, vadgazdalkodas és

L erdsgazdalkodas A 01-02
2. Epitipar F 45
3. Elelmiszerek és italok gyartasa D 15
4. Dohanytermékek gyartasa D 16
5. Textilidk gyartasa D 17

Ruhazati termékek gyartasapanekikészités és -
6. .

festés D18
7. Borkikészités, brtermékek és labbeli gyartasa D 19
8. Fafeldolgozas D 20
9. Koolaj-feldolgozas és kokszgyartas D 23
10. Vegyi alapanyagok és termékek gyartdsa D 24
11. Gumi és rtianyag termékek gyartasa D 25
12. Nemfém asvanyi termékek gyart D 26
13. Nyersanyag visszanyerése hulladé D 37
14. Szarazfoldi és 6sezetékes szallitas | 60
15. Vizi széllitas 161
16. Légi szallitas | 62
17. Butorgyartas D 361
18. Egészségugyi és szocialis ellatas N 8&
19. Allategészségiigyi tevékenység N 852
20. Nyomdaipari termékek gyarté D 2221

fizikai munkakorei, valamint azon nem fizikai mukkadk munkavallaléi, akik a ,B” foglalkozas-egésgsé
osztalyt indokld6 munkakdrnyezetben téltik munkaidejobb mint 50%-at.

,C" foglalkozas-egészségi osztaly

Ebbe a foglalkozas-egészségi osztalyba sorolandgk’doglalkozas-egészségi osztalyba nem tartozd
ag, agazat, alagazat, szakadgazat

1. ipari,

2. szolgaltato,

3. kutato,

4. szamitastechnikai tevékenységgel kapcsolatos
fizikai munkakdrei, valamint azon nem fizikai mukkadk munkavallaléi, a ,C” foglalkozas-egészségi
osztalyt indoklé munkakdrnyezetben téltik munkaidejobb mint 50%-at.

,D" foglalkozas-egészségi osztaly

Ebbe a foglalkozas-egészségi osztalyba sorolanddk a

1. kutatas-szervezési,

2. kulturalis,

3. oktatasi,

4. egyéb adminisztrativ
tevékenységet végamunkavallalok, tovabba az ,A”, a ,B” és a ,C” fajkozas-egészségi osztalyba sorolt
tevékenységek nem fizikai munkakdreiben dolgozé osztalyokba nem sorolt munkavallal6i.




